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AVIS DE VACANCE DE POSTE

La Section du génie de la MINUSMA recrute :

AVIS DE VACANCE DE TITRE DU POSTE : Lieu d’affectation :
POSTE No : UN(E) Assistant D’Ingénierie Bamako - MALI

(Eau et Assainissement)
MINUSMA-L-132-15 Date d’ouverture : 9 Avril 2015
POSTE N Date de cléture : 23 Avril 2015
USMA1348557 GRADE : GL-4

Les candidatures recues apres la date limite
ne seront pas acceptées.

I.  PRINCIPALES FONCTIONS ET RESPONSABILITES

Sous la supervision du responsable de I'Unité de I'eau et Assainissement, le titulaire de poste s'acquittera des taches |
suivantes

Le technicien de I'eau executera toutes les taches liées a I'approvisionnement en eau et les installations de traitement
de la mission ; Installer I'alimentation en eau et les travaux de traitement, y compris les travaux connexes ; Maintenir
les systémes existants ; Coordonner I'approvisionnement en eau et l'installation des ouvrages de traitement.

1. Procéder a l'installation, exploitation et entretien des systémes d’approvisionnement en eau, station de traitement
d'eau, les installations de stockage d'eau, le réseau de traitement, pompes et autres équipements connexes.
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Exécuter les services d'entretien périodique et d’'urgence sur toutes les installations et équipements;

Travailler avec d'autres unités de génie pour la maintenance des installations et équipements;

Inspecter périodiquement les projets en cours et faire un rapport a I'lngénieur du Secteur sur les Progress, les
délais et tout contretemps ou modifications qui pourraient survenir;

Inspecter les ouvrages réalisés par les entrepreneurs civils et s’assurer que toutes les phases sont achevées
de maniére satisfaisante avant le paiement.

2. Gerer les taches quotidiennes des plombiers et d'autres personnes travaillant dans I'unité WATSAN;
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Effectuer des enquétes et préparer des rapports techniques, des dessins et le devis quantitatif;

Conception de simple installations;

Préparer les spécifications des matériels afin de produire des réquisitions;

Fournir la liste des piéces de rechange pour I'approvisionnement en eau et ouvrage de traitement, outils et
équipement nécessaires, bien a I' avance;

Surveiller les outils/équipements et inventaire de pieces de rechange ; s'assurer de lutilisation des pieces
détachées de maniére plus productive ;

3. Assurer la liaison avec lingénieur hydraulicien pour des conseils d'experts sur I'approvisionnement en eau et
travaux de traitement, I'électricien pour les questions électriques et autres sous-unités de génie, si nécessaire ;




Il. COMPETENCES

Professionnalisme Capacité d'assurer la surveillance technique sur une large gamme de petits ouvrages de génie;
montrer la persévérance face a des problemes ou difficultés ; respecter les délais et atteindre des résultats ; rester
calme dans des situations stressantes ; engagement envers l'objectif de I'égalité des sexes en assurant la pleine et
égale participation des femmes dans tous les aspects des opérations de paix.

Planification et Organisation: Développer des objectifs clairs qui sont conformes aux stratégies convenues ; capacité
d'identifier les activités prioritaires et les taches et ajustée les priorités selon les besoins ; allouer le temps et
ressources appropriées pour I'achévement des travaux ; capacité a tenir compte des risques et prévoir les imprévus
lors de la planification ; capacité de surveiller la mise en ceuvre des plans et mesures et modifier le cas échéant ;
capacité de faire la plupart du temps disponible.

Esprit d’équipe: Collaborer avec ses collégues pour atteindre les objectifs organisationnels ; solliciter et apprécier la
vraie valeur des idées et des compétences; étre disposer a apprendre des autres; placer les intéréts de I'équipe avant
I'agenda personnel ; accepter la décision finale du groupe et se plier, méme si elles ne reflétent pas entierement la
position propre ; partager le crédit des réalisations de I'équipe et accepter une responsabilité conjointe pour les lacunes
de I'équipe.

lll. QUALIFICATIONS, APTITUDES & EXPERIENCE REQUISES

Education : Etre titulaire du dipléme ou certificat en approvisionnement en eau obtenu dans un Institut reconnu. Une
qualification appropriée dans n'importe quelle discipline portant sur I'eau ou Génie Civil est le niveau de formation
requis.

Expérience : Avoir au moins quatre (4) années d'expérience dans les travaux d'approvisionnement en eau ;
Expérience dans l'installation et les raccordements d'alimentation en eau et les systémes d'évacuation des usées est

souhaitable.

Langues : L'anglais et le frangais sont deux langues de travail du Secrétariat des Nations Unies. Pour le poste faisant
I'objet du présent avis, la maitrise du frangais a l'oral et a I'écrit est indispensable. La connaissance de I'anglais et de
langues locales serait un atout.

Dépot des candidatures:

1. Les candidats(es) intéressés(es) et ayant la qualification sont appelés(es) a soumettre leurs candidatures
ensemble avec (i) le formulaire actualisé de notice personnelle des Nations Unies (P11), (ii) une lettre de
motivation et (iii) les attestations faisant foi de service rendu précédemment au plus tard avant la date de
cloture a I'adresse de courriel : minusma-recruitment@un.org au plus tard le 22 Avril 2015.

2. Tous autres formulaires et toutes autres attestations soumis apres que le candidat ait été recruté ne seront pas
acceptés.

1. Il estimperatif de mentionner dans l'objet de votre courriel le numéro de l'avis de vacance :
MINUSMA-L-132-15 - Assistant D’Ingénierie (Eau et Assainissement)

2. Le présent avis de vacance de poste est disponible sur notre site web a l'adresse suivante :
WWW.Minusma.unmissions.org.




Avis Important :

1. En conformité & la politique des Nations Unies sur I'équilibre du genre, LES CANDIDATURES FEMININES SONT
VIVEMENT ENCOURAGEES.

2. TOUS LES CANDIDATS INTERNES/MEMBRES DU PERSONNEL RECRUTES AU NIVEAU GL-2 NE SONT PAS
ELIGIBLES AU GRADE GL-4.

3. Les candidats retenus seront contactés pour un TEST ECRIT et DES EVALUATIONS DES COMPETENCES.

4. CE POSTE EST OUVERT UNIQUEMENT AUX RESSORTISSANTS DE LA REPUBLIQUE DU MALI.

LES NATIONS UNIES NE PERCOIVENT DE FRAIS A AUCUN STADE DU PROCESSUS DE RECRUTEMENT (DEPOT ET
TRAITEMENT DE CANDIDATURE, ENTRETIEN OU FORMATION, NI DES FRAIS DE QUELQUE NATURE QU'ILS SOIENT.
LES NATIONS UNIES NE PORTENT AUCUN INTERET AUX INFORMATIONS AFFERENTES AUX COMPTES BANCAIRES
DES CANDIDATS.




