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AVIS DE VACANCE DE POSTE

La Section médicale de la MINUSMA recrute :

TITRE DU POSTE : Lieu d’affectation :
AVIS DE VACANCE DE | Un (e) Conducteur (trice) de véhicule lourd | Kidal - Mali
POSTE N°: (ambulancier)
Date d’ouverture : 16 mai 2018
MINUSMA-L-085-18 GRADE : GL-3
Date de cléture : 30 mai 2018
Post N° : 30913198 Poste uniquement ouvert aux candidats de

nationalité malienne
Les candidatures recues aprés la date limite

ne seront pas acceptées.

I.  PRINCIPALES FONCTIONS ET RESPONSABILITES

Responsabilités : Sous la supervision directe du bureau du Chef des services médicaux et/ou de I’Infirmier
en chef chargé du transport des patients et dans la limite des pouvoirs qui lui sont délégués, le/la titulaire du
poste sera responsable des taches suivantes :

e Assurer le transport en toute sécurité des patients ambulatoires vers les destinations prescrites par le
médecin dans un délai minimal ou sans retard ;

e Comprendre et sécuriser la confidentialité du patient ;

e Assurer le transport du personnel de la section médicale et les patients escortés selon les besoins ;

e Garder I'ambulance préte pour le transport des patients de I'aéroport vers les hépitaux de niveau
supérieur les plus proches ;

e Effectuer le contréle quotidien du parc automobile pour s’assurer de la propreté et de la conformite ;

e Maintenir les ambulances dans de bonnes conditions mécaniques et s’assurer que tous les
équipements techniques sont préts a 1’action ;

o Vérifier régulierement la disponibilité et la validité des bouteilles d'oxygene dans I'ambulance et a la
clinique ainsi que celle des équipements médicaux et trousses d’urgence des médecins ;

e Faire les mises a jour des médicaments utilisés dans I'ambulance dans le tableau récapitulatif
mensuel (rapport mensuel des médicaments) sur une base quotidienne et envoyer les statistiques
mensuelles aux pharmaciens et aux médecins qui en ont la responsabilité ;

e Etre prét a fournir toute assistance qui s’avererait nécessaire dans son domaine de compétence ;

e Avoir une bonne connaissance de la zone et de la région d’affectation ;

e S’assurer de la disposition correcte des produits pharmaceutiques sur les étageres de la pharmacie en
fonction de la forme pharmaceutique et du dosage et aussi assurer une bonne conservation des
produits a bonne température.

o Vérifier les prescriptions : le nom du patient, numéro de badge, le nom des médicaments, et les
dosages prescrits ;

o Veérifier les posologies sur les emballages et les dates d'expiration des médicaments ;




Assurer un emballage et une livraison sir des médicaments ;

Enregistrer les produits expirés et assurer leurs destructions apres avoir obtenu I'approbation du
responsable de la section medicale ;

Stocker et conserver les prescriptions médicales dans une boite d'archive ;

Etre volontaire pour travailler dans les autres secteurs a la demande.

Charger et décharger les cargos.

Rassembler les instructions de livraison des sources appropriees.

Sécuriser le chargement pour le transport en utilisant des sangles, blocks, chaines, ou couvertures
Maintenir un relevé des heures de travail, de I’utilisation du véhicule et des réparations
conformément a la réglementation.

Respecter les normes de sécurité relatives au transport de substances dangereuses.

Prendre les pauses obligatoires de conducteur en cas de voyage.

Respecter scrupuleusement le code de la route.

Peser le camion avant et aprés chargement de méme qu’au cours du trajet pour documenter le poids
de chargement afin de se conformer a la réglementation en vigueur.

Manceuvrer la remorque entre position de chargement ou de déchargement suivant les indications de
1’équipe de chargement et vérifier que les véhicules et équipements de chargement sont
correctement positionnés.

Suivre la procédure en cas d’accident.

Maintenir la remorque et différents équipements propres et en bon état de fonctionnement.
Procéder aux entretiens de routine comme la vérification des niveaux d’huile, de carburant, d’eau et
liquide du radiateur de méme qu’aux réparations mineures.

Vérifier la remorque apres dechargement pour s’assurer qu’il n’y a pas eu de dommage.
Manceuvrer le levier de la remorque de haut en bas pour sécuriser le véhicule.

Charger et décharger le tracteur.

Inspecter le chargement a 1’aide d’une échelle pour vérifier que le chargement est bien sécurisé
Etre disposé a travailler dans d'autres domaines en cas de besoin.

II. COMPETENCES

Professionnalisme : Compréehension des détails techniques sur le véhicule, principalement les
ambulances et connaissance moyenne de leur entretien pour la préparation opérationnelle. Bonnes
capacités d’analyse pour identifier les problemes. Faire preuve de compétence professionnelle et de
maitrise du sujet ; apporter a I’exécution de ses taches la conscience et le souci d’efficacité voulus pour
étre en mesure d'honorer les engagements contractés, de tenir les délais impartis et d'obtenir les résultats
escomptés; agir pour des motifs professionnels plutdt que personnels; persévérer face aux obstacles et
aux difficultés ; garder son calme dans les situations de crise ; s’attacher a traiter les hommes et les
femmes sur un méme pied d’égalité et a assurer leur participation égale a toutes les activités.

Aptitude a la communication : S'exprimer clairement et efficacement, tant oralement que par écrit ;
écouter les autres, bien les comprendre et donner suite comme il convient ; poser les questions voulues
afin d'obtenir des éclaircissements et faciliter le dialogue ; adapter le langage, le ton, le style et la
présentation au public auquel on s'adresse ; partager I'information avec tous ceux qu'elle intéresse et
tenir chacun au courant.

Souci du Client : Considérer tous ceux auxquels est assurée la prestation de services comme des « clients »
et chercher a voir les choses de leur point de vue. Etablir et maintenir des partenariats productifs avec les
clients en gagnant leur confiance et leur respect. Discerner les besoins des clients et trouver les moyens d’y
répondre. Suivre 1’évolution de la situation des clients, sur le plan tant intérieur qu’extérieur, afin de
pouvoir devancer les probleémes. Tenir les clients informés de I’avancement des projets. Tenir les délais
pour la livraison des produits ou la prestation des services.




. QUALIFICATIONS, APTITUDES & EXPERIENCE REQUISES

Education : Etre titulaire du baccalauréat ou d’un diplome équivalent et avoir recu une formation
specifique comme infirmier (ére) / assistant(e) médical et / ou technicien(ne) médical.

Expérience : Avoir au moins deux (2) années d'expérience successive au niveau d’un poste de
responsabilité dans une structure sanitaire, salle d'urgence, les services d'ambulance d'urgence ou dans un
domaine connexe. Etre en possession d’une licence valide de conduite d’ambulance.

Langue : L’anglais et le frangais sont les deux langues de travail du Secrétariat des Nations Unies. Pour le
poste faisant I’objet du présent avis, la maitrise du francais et de ’anglais a ’oral et a I’écrit est
indispensable. Une bonne connaissance de la langue locale est un atout. La connaissance d'une autre
langue officielle des Nations Unies est un avantage.

Dépot des candidatures:

1 Les personnes intéressées et ayant les qualifications requises sont appelées a soumettre leurs
candidatures comprenant (i) le formulaire actualisé de notice personnelle des Nations Unies (P11),
(i1) une lettre de motivation et (iii) les attestations faisant foi des expériences antérieures a I’adresse
de courriel minusma-recruitment@un.org ou déposer directement au bureau de la MINUSMA a
Kidal au plus tard le 30 mai 2018.

2 Tous autres formulaires et attestations soumis apres que le candidat a été recruté ne seront pas
acceptés.

3 1l est impératif de mentionner dans 1’objet de votre courriel le numéro de 1’avis de vacance :
MINUSMA-L-085-18 Un (e) Conducteur (trice) de véhicule lourd (ambulancier)

4 Le présent avis de vacance de poste est disponible sur notre site web a 1’adresse suivante :
WWW.Mminusma.unmissions.org.

Avis Important :

1. En conformité avec la politique des Nations Unies sur I'équilibre du genre, LES CANDIDATURES FEMININES SONT
VIVEMENT ENCOURAGEES.

2. Les candidats retenus seront contactés pour passer un TEST ECRIT et DES EVALUATIONS DE COMPETENCES.

3. CE POSTE EST OUVERT UNIQUEMENT AUX PERSONNES DE NATIONALITE MALIENNE.

LES NATIONS UNIES NE PERGOIVENT DE FRAIS A AUCUN STADE DU PROCESSUS DE RECRUTEMENT (DEPOT ET
TRAITEMENT DE CANDIDATURE, ENTRETIEN OU FORMATION, NI DES FRAIS DE QUELQUE NATURE QU’ILS SOIENT.
LES NATIONS UNIES NE PORTENT AUCUN INTERET AUX INFORMATIONS AFFERENTES AUX COMPTES BANCAIRES
DES CANDIDATS.
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